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1. Revisionsforteckning

Nr. Datum Revisions- Bearbetad Faststilld Kommentar:
nummer av: av:

1. 2020-03-03  20-1 ANPA ANPA Forsta upplagan

2, 2020-05-07  20-2 ANPA ANPA Fortydligande gillande
arbetsmiljoansvaret

3. 2020-06-08 20-3 ANPA ANPA Flera olika justeringar efter
genomgang i arbetsgrupp

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Arbetsmiljoledning for projektverksamheten | Sid 3 av 12



2. Inledning

2.1. Omfattning

Detta ledningssystem omfattar arbetsmiljoarbetet i projektverksamheten i Borga Plat AB.
Ledningssystemet redogor for hur arbetsmiljoomradet skall bedrivas, och vilka dokument och policys
som ar styrande for arbetsmiljoarbetet inom projektverksamheten.

I Projektverksamheten utfors fraimst byggentreprenader med uppférande av stélhallar som
huvudinriktning. Policyn omfattar bade utférande- och totalentreprenader.

2.1.1. Forutsédttningar

Byggentreprenader ar forknippade med manga sidkerhets- och arbetsmiljorisker. Verksamheten
berors ocksa av omfattande lagstiftning, forordningar, foreskrifter och branschoverenskommelser
inom halso- och skyddsfragor. Allt detta innebar att ett stort fokus pa sékerhet och arbetsmiljo ar ett
absolut maste inom projektverksamheten.

2.1.2. Syfte

Syftet med detta dokument &r att skapa 6verblick och forstaelse for de regler som finns inom
arbetsmiljoomréadet och som har paverkan pé projektverksamheten inom Borga. Dokumentet
innehéller utover policys och mél; huvudprinciper och instruktioner for hur projektverksamheten ska
utforas inom ramen for arbetsmiljoomradet.

Detta ledningssystem tillgédngliggors bade for interna som externa intressenter.

2.2. Regelverksstruktur

Arbetsmiljoomradet inom projektverksamheten styrs av foljande regelverk:

Lagar och férordningar

Arbetsmiljoverkets foreskrifter

Bolagets overgripande hallbarhets- och arbetsmiljopolicys

Kvalitetsledningssystem for projektverksamheten

Arbetsmiljoledning i projektverksamheten

2.2.1. Lagar och férordningar

De lagar och forordningar med sirskild betydelse for arbetsmiljoledning i projektverksamheten ar:

I arbetsmiljolagen (AML, 1977:1160) finns regler om skyldigheter for arbetsgivare och andra
skyddsansvariga om att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet. Arbetsmiljolagen innehéller
grundlidggande bestimmelser om bland annat ansvar for den som later utfora ett byggnadsarbete,
ansvar for dem som medverkar i planering och projektering samt f6r byggarbetsmiljosamordning.

Arbetsmiljélagen kompletteras av arbetsmiljoforordningen som bland annat innehéller

bestimmelser om skyddsombud och skyddskommittéer. I arbetsmiljoforordningen bemyndigas
Arbetsmiljoverket att ge ut foreskrifter.
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2.2.2. Arbetsmiljéverkets foreskrifter

De foreskrifter som har sirskild betydelse for arbetsmiljoledning i projektverksamheten ar:

Anv. av arbets-
utrusning

Arbetsplatsens

utformning

Typ av arbete

Kemiska arbets-
miljorisker

Fysikaliska
arbetsmiljo-risker

Organisatoriska
och psykosociala
arbetsmiljorisker

Individinr.
Foreskrifter

Anteckningar om

Medicinska

Anvandning av Arbetsplat_sens B_}_/ggn_ads— och Blybatterier Artificigll _optisk jourtid, vertid och Kontroller i
arbetsutrustning utformning anlaggningsarbete AFS 1988:4 stralning mertid arbetslivet
AFS 2006:4 AFS 2009:2 AFS 1999:3 AFS 2009:7 AFS 1982:17 AFS 2019:3
Anvandning av Skydd mot skada | Smaltsvetsning och Arbetsanpassning Anvandnmg av
traktorer genom fall termisk skarning AFSE;SQ%r77 AFSB;(I)lg‘FSW 6 och rehabilitering sk dpc?srjg'zlsl?nin
AFS 2004:6 AFS 1981:14 AFS 1992:9 ’ ’ AFS 1994:1 Y . 9
AFS 2001:3
Besiktning av
Iyﬁanprdnlngar och Skydd mot skada Forsta hjalpen och | Elektromagnetiska Gravida och
vissa andra B . Ensamarbete ammande
tekniska Ag";:esn?&:e?% All(gs1s;33_7 AFngg16'3 AFS 1982:3 arbetstagare
anordningar ’ ’ ’ AFS 2007:5
AFS 2003:6
Anvandning och
kontroll av Skyltar och Kemiska Vibrationer Forsta Hjalpen Minderarigas
trycksatta signaler arbetsmiljérisker AFS 2005:15 och krisstdd arbetsmiljo
anordningar AFS 2008:13 AFS 2019:9 ’ AFS 1999:7 AFS 2012:3
AFS 2017:3

Anvandning av
lyftanordningar

Kvarts — stendamm
i arbetsmiljon

Organisatorisk och
social arbetsmiljé

AFS 2006:6 AFS 2015:2 AFS 2015:4
Maskiner arbsezltzzirilrj}ggi(;te
AFS 2016:10 AFS 2001:1
Stegar och Vald och hot i
arbetsbockar arbetsmiljon
AFS 2004:3 AFS 1993:2

Tillfalliga personlyft
med kranar eller
truckar
AFS 2006:7

Anvandning av
truckar
AFS 2006:5

2.2.3. Bolagets évergripande hallbarhets- och arbetsmiljépolicys

Hallbarhetspolicyn omfattar ekonomisk, ekologisk och social héllbarhet, varav det sista bland

annat omfattar arbetsmiljofragor. Hallbarhetspolicyn faststaller att Borga ska:

e Bedriva ett systematiserat arbete kring byggarbetsmiljofragor i vara byggprojekt.

e Gora allt som stér i var makt att forebygga trakasserier pa vara arbetsplatser.
e Sikerstalla att véra leverantorer efterlever Borgas uppforandekod.

Den 6vergripande arbetsmiljopolicyn fastslar att foretagets vision inom arbetsmiljoomradet ar
att vara en forebild i vad som géller arbetsmiljo och sikerhet. Mélet ar att 6vertraffa externa krav och
vi betraktar lagstiftningen som en nedersta gréans for vart arbetsmiljoarbete. Vi uppmanar vara
medarbetare, kunder och samarbetspartners att ha hoga forvantningar pa Borgas arbete inom
arbetsmiljofragor. Detta skall uppnas genom:

e En stark sikerhetskultur — sakerheten kommer forst
e Tydlig struktur och systematik — arbetsmiljoarbetet ska vara litt att forsta och folja
e Hog kompetens — genomforande av nodviandiga utbildningsinsatser

Inom ramen for bolagets 6vergripande arbetsmiljopolicy ryms dven bland annat:

e Arbetsmiljokommitténs uppdrag
o Arlig plan for arbetsmiljo, mangfald och jimstilldhet
e Bolagets 6vergripande krishanteringspolicy
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2.2.4. Kvalitetsledningssystem for projektverksamheten

Projektverksamheten bedrivs inom ramen for ett kvalitetsledningssystem i enlighet med ISO 9001.
Ledningssystemet beskriver vilken metodik och vilka verktyg som anvénds for att uppné en
kontinuerligt hog kvalitet och stdndiga forbattringar i projektverksamheten. Exempel pa sddana
verktyg ar avvikelse- och dokumenthanterings-systemen som dven nyttjas i arbetsmiljoarbetet.

2.2.5. Arbetsmiljéledning i projektverksamheten

Detta ledningssystem i omfattning enligt kapitel 2.1 i detta dokument, och som bland annat innehéaller
rutinbeskrivningar, instruktioner och checklistor for skydds- och arbetsmiljoarbetet.

2.2.6. Dokumenthantering

Rutinbeskrivningar, mallar och checklistor upprittas i enlighet med foretagets dokumentstyrnings-
regler och lagras i projektverksamhetens dokumenthanteringssystem Borga Docs.

2.3. Ansvar for arbetsmiljon
2.3.1. Arbetsmiljéansvar for byggarbetsplatsen.

Byggherrens arbetsmiljoansvar regleras i arbetsmiljolagen (AML) kap 3 § 6 samt i Arbetsmiljoverkets
foreskrifter (AFS 1999:3). Ansvaret omfattar bland annat utse byggarbetsmiljésamordnare och se till
att en arbetsmiljoplan for entreprenaden upprittas innan byggarbetsplatsen etableras.

Byggherren kan enligt AML § 7c skriftligen avtala bort att de uppgifter som avses i AML 6 § ochide
anslutande foreskrifterna till en uppdragstagare som far i uppdrag att sjéalvstandigt ansvara for
planering och projektering eller for arbetets utforande.

Borga kan Overta arbetsmiljoansvaret om det géller en totalentreprenad, under férutsittning att Borga
stér for den 6vergripande samordningen av projekteringen, samt dven tar sig ansvaret for BAS-P och
garna ocksa for BAS-U (kriterier for dtagande av arbetsmiljosamordning enl. avsnitt 2.3.2). Ett
overtagande av arbetsmiljoansvaret ska goras med gillande mall och godkdnnas av arbetschefen.

For att 6verlételsen ska vara giltig forutsitts att Borga tar over alla de uppgifter som motsvarar
ansvaret och far utféra dessa uppgifter sjalvstandigt, samt att avtalet ar skriftligt. Aven om byggherren
har 6verlatit ansvaret for byggarbetsmiljon, har byggherren ett visst kontroll- och tillsynsansvar.

2.3.2. Byggarbetsmiljésamordning (BAS-U och BAS-P)

En byggarbetsplats innebir ofta att flera olika entreprendrer jobbar sida vid sida. Det betyder att
arbetena behover samordnas sé att det inte skapas risker for varandra. Ansvaret for samordningen
ligger pa den byggarbetsmiljoansvarige, som till sin hjilp utser byggarbetsmiljosamordnare.

Byggarbetsmiljosamordnare for planering och projektering (BAS-P) ansvarar for att uppréatta en
projektanpassad arbetsmiljoplan med atgirder for alla identifierade risker. Arbetsmiljoplanen
overldmnas sedan till Byggarbetsmiljésamordnare for utforande (BAS-U) som i sin tur anpassar den
sd att den kan fungera under utférandet.

2.3.3. Fast driftstélle

2.3.3.1. Samordningsansvar pa fast driftstalle

Nir entreprenadarbeten utfors pa ett fast driftstélle/arbetsplats sa har bestéllaren ett ansvar for
samordningen av arbetsmiljoarbetet mellan den fasta verksamheten och entreprenadens arbeten. Pa
entreprendrens sida hanteras denna samordning av BAS-U.

2.3.3.2. Brandskyddsansvar

Fasta driftstillen/arbetsplatser skall enligt Lagen om skydd mot olyckor (2003:778) bedriva ett
systematiskt brandskyddsarbete, vilket samordnas av utsedd brandskyddsansvarig. P& entreprendrens
sida hanteras denna samordning av BAS-U.
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3. Policy

3.1. Allman byggarbetsmiljopolicy

Borgas byggarbetsplatser ska priglas av en god arbetsmiljo, en 6ppen och fordomsfri instillning samt
lika forutsattningar for alla. Vi har alla ett kollektivt ansvar att upptridda i enlighet med géllande lagar
och regler samt bolagets viarderingar, policys och instruktioner. De 6vergripande kraven for
projektverksamheten ar:

e Planering av arbetsmiljoinsatser ska vara en prioriterad del i uppstarten av varje projekt. En
rimlig, projektspecifik tidsplan ska alltid upprittas vilken ska medge en sidker arbetsmiljo och
forebygga uppkomsten av onodiga stressmoment och risker.

e Alla medarbetare som berors av projektverksamheten ska ha ritt utbildning, samt vara
engagerade och motiverade att arbeta med sdkerhet som prioriterad fréga.

e Alla som verkar i utforandet av Borgas projekt, anstillda eller anlitade, ska kéanna till och félja
den arbetsmiljoplan och de ordnings- och skyddsregler som giller pa byggarbetsplatsen.

3.2. Mal for arbetsmiljoarbetet

For att mita och f6lja upp méluppfyllnaden inom arbetsmiljoarbetet i projektverksamheten anvands
nedanstdende nyckeltal. Aktiviteter for att nd mélen beslutas inom ramen for det 16pande arbete som
utfors av bolagets arbetsmiljokommitté.

Nyckeltal Mitmetod Mal
Antal olyckor Olycks-/tillbudsrapporter Inga olyckor
Antal tillbud Olycks-/tillbudsrapporter Inga tillbud

3.3. Olycks-, tillbuds- och avvikelserapporter

Olycks- och tillbudsrapporter registreras i projektverksamhetens system for avvikelsehantering, i
syfte att sdkerstilla ett arbetssitt dar forbattrande atgiarder planeras och genomfors vid behov.

I avvikelsehanteringssystemet rapporteras dven avvikelser som processavvikelser och kvalitetsbrister
samt kundreklamationer och rena forbattringsforslag.

3.4. Byggarbetsmiljosamordning

Borga kan 4ta sig byggarbetsmiljosamordning under férutsittningarna angivna i nedanstdende tabell:

BAS-P BAS-U

Borga atar sig BAS-P d& sidoentreprenorers
arbeten fore och efter Borgas etablering ar i>

begrinsade, exempelvis elektrikers OK att dta sig BAS-U.

Utforande- . . .
entreprenad inkoppling av Borga monterad belysning.
o o Bedomning av arbetschefen
Borga dtar sig inte BAS-P. ﬁ> ifr&n fall till fall,
Borga atar sig BAS-P dé sidoentreprenorers
arbeten fore och efter Borgas etablering ar i> Borga atar sig med fordel
Total- begrinsade, exempelvis markarbeten (d& BAS-U.
entreprenad Borgas entreprenad omfattar grunden).

Borga atar sig inte BAS-P. i> Ej OK att ata sig BAS-U.

OBS! Senast vid startmoétet ska det vara klarlagt vilka som utses till arbetsmiljosamordnare.
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4. Huvudprinciper utforande

Detta avsnitt innehaller riktlinjer som styr hur arbetsmiljoarbetet inom
projektverksamheten ska bedrivas samt huvudprinciper for hur rutiner,
instruktioner och andra styrande dokument ska utformas.

4.1. Anbudsprocessen

Arbetsmiljéaspekter skall virderas redan i anbudsprocessen sa att nodvandiga dtgarder och eventuella
dtaganden, fran Borgas eller bestillarens sida, kan beaktas redan i kontraktshandlingarna.

Detta kan exempelvis omfatta:

e Arbetsplatsens forutsiattningar
¢ Den onskade tidsplanen
e Den tidnkta planlésningen

4.2. Planering

I planeringsskedet ska projektledaren (uppdragsansvarig) definiera organisation, ansvarsomraden,
tidplan, moétesstruktur med mera for projektet, vilket ocksa omfattar arbetsmiljoaspekter.

Arbetet ska planeras sa att olika verksamheter inte sammanfaller i tid och rum p4 ett sddant sitt att
risk for ohélsa eller olycksfall uppkommer. Tidsplaneringen ar sarskilt viktig om byggtiden ar kort i
forhallande till arbetenas omfattning.

4.2.1. Arbetsmoment i planeringsfasen som omfattar arbetsmiljé

e Upprittande av KMA-plan och KMA-parm

e Upprattande av for projektet relevanta kontrollplaner

e Definition av projektets organisation och framtagande av kontaktlistor
¢ Genomforande av riskanalyser med atgarder till arbetsmiljoplanen

e Upprittande arbetsmiljoplan (om Borga dr BAS-P)

e Eventuell férhandsanmalan till Arbetsmiljéverket

4.2.2. Kvalitets-, miljé och arbetsmiljéplan (KMA-plan)

Byggbranschens standardvillkor Allmdnna Bestdmmelser stiller krav pé att entreprenoren ska
uppratta en kvalitetsplan och en miljoplan i varje projekt. Borga har valt att sla ihop hanteringen av
dessa planer och komplettera dessa med arbetsmiljoaspekterna till en s& kallad KMA-plan.

Syftet med KMA-planen ar att redovisa Borgas styrningsmetoder inom kvalitets-, miljo- och
arbetsmiljofragor, s att bestillare och andra intressenter kan verifiera hur Borga arbetar.

4.2.2.1. KMA-planens omfattning

Under omradet kvalitet beskrivs hur Borga arbetar med att uppratthalla kvaliteten i
projektverksamheten och hur vi arbetar med stindiga forbattringar. Kvalitetsavsnittet i KMA-planen
hanvisar till Borgas Kvalitetsledningssystem for projektverksamheten.

Under omradet miljo beskrivs hur Borga arbetar med miljofragor i projektverksamheten. Omradet
omfattar omrédet klimatpaverkan (ekologisk héllbarhet), atervinning/kallsortering, materialval samt
kemikaliehantering.

Under omradet beskrivs hur Borga arbetar med arbetsmiljofragor pé ett generellt plan inom
projektverksamheten, och vilka atgiarder som genomfors i det specifika projektet.
Arbetsmiljoavsnittet hianvisar till Arbetsmiljoledning for projektverksamheten.

Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: RE-ARB-Ro01 Arbetsmiljoplanering och riskanalys
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4.2.3. KMA-pdrm

I varje projekt och pa varje byggarbetsplats ska det finnas en KMA-parm som innehaller all den
information som kan héanforas till kvalitets-, milj6- och arbetsmiljoomrédet. Parmen upprattas under
planeringsfasen och ska vara komplett i samband med arbetsplatsens etablering.

¢ KMA-planen (se ovan)

e Arbetsmiljoplan med bilagor (géiller &ven om arbetsmiljoplanen upprittats av annan BAS-P)
e Forteckning over projektets kontrollplaner

e Eventuella arbetsberedningar

¢ Beredskapsplan vid olycka och akut sjukdom samt ridddningsplan for fallolycka

e Anhoriglista

Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: RE-ARB-R03 Upprittande av KMA-parm

4.2.4. Egenkontroller i utférandet

I planeringsfasen ska projektspecifika kontrollplaner upprittas sa att Borga kan vara bestéllaren
behjilplig med kontroller for de delar som ingér i Borgas leverans.

I upprattandet av kontrollplanerna ska Borgas egenkontroller samordnas med den kontrollansvariges
(KA:s) kontrollpunkter enligt PBL.

Kontrollplanerna ska entydigt utvisa vad som ska kontrolleras, vem som &r ansvarig for att kontroll
utfors, nir kontroll ska ske och mot vad kontrollresultaten ska stéllas i relation till.

En forteckning 6ver projektets kontrollplaner ska finnas i KMA-planen.

4.2.5. Arbetsmiljésamordning i Planering och projektering (BAS-P)

Planering och projektering ska ske i sa god tid fore arbetets utforande att det ar mgjligt att samordna
arbetena utan att arbetsmiljorisker uppstar pa grund av tidsbrist vid samordningen. Om Borga ar
utsedd till BAS-P dr det i normalfallet projektledaren som ansvarar for dessa samordningsuppgifter.

BAS-P samordnar och sammanstiller de underlag som tas fram av de olika entreprenorerna och
ansvarar for att projekteringsledning, arbetsledning och projektorer arbetar fram en samlad
riskanalys for projektet. Detta ska sammanstillas i den arbetsmiljoplan som ska finnas innan en
byggarbetsplats etableras. Om byggherren har utsett en annan BAS-P 4n Borga, dr det projektledarens
ansvar att leverera riskanalys och &tgarder for Borgas arbetsmoment till utsedd BAS-P.

4.2.5.1. Arbetsmiljéplanens huvuddelar

e En beskrivning av hur arbetsmiljoarbetet i projektet organiseras.

e Beskrivningar av de aktiviteter som ska férhindra olycksfall i form av en risksammanstéallning
och planerade atgiarder/arbetsberedningar for att forebygga dessa risker.

e De allminna ordnings- och skyddsregler som ska tillimpas p& byggarbetsplatsen.
Dessutom ska det finnas en signaturlista som visar att alla pa arbetsplatsen tagit del av innehallet.
Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: RE-ARB-R02 Arbetsmiljosamordning BAS-P

4.2.6. Riskanalys

Fore starten av ett nytt projekt (eller tillkommande/oplanerade arbetsuppgifter pa byggarbetsplatsen)
ska en riskanalys goras for att identifiera vilka faror som kommer finnas och hur dessa skall hanteras.
Riskanalys utfors i stegen riskinventering med riskbedomning och utformning av datgdrder.

Riskanalysen och atgardsbeskrivningar ska sammanstillas av BAS-P och utgor grundliggande delar
av projektets arbetsmiljéplan.

Ovanstdende omréade beskrivs i rutinen: RE-ARB-Ro1 Arbetsmiljéplanering och riskanalys
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4.2.7. Arbetsberedningar

Arbetsberedningar ska utforas och upprittas for kritiska aktiviteter och arbetsmoment inom
omradena kvalitet, miljo och arbetsmiljo, som ocksé kan innebira risker av ekonomisk eller tidskritisk
natur. Gemensamt for de identifierade aktiviteterna ar att de behover bli “rdtt fran bérjan”.

Arbetsberedningar ska genomforas med deltagande av de som ska utféra arbetena med mélet att de
ska ga smidigare, sdkrare och utan onddiga avbrott. Aktiviteter kan identifieras som kritiska i
riskanalysen, eller for att de omfattas av milj6- och/eller arbetsmiljolagstiftning.

Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: RE-ARB-R04 Arbetsberedning

4.2.8. Férhandsanmadlan till Arbetsmiljéverket

Byggherren ar ansvarig for inlimnande av forhandsanmalan till Arbetsmiljoverket om inte annat har
overenskommits. I forhandsanmaélan ska bland annat ska uppgifter om vilka som utses till BAS-P och
BAS-U ska anges. Kravet att lamna in en forhandsanmailan giller byggarbetsplatser:

e Dir arbetet berdknas pdga under mer &n 30 arbetsdagar och dér fler 4n 20 personer vid nagot
tillfalle sysselsitts samtidigt eller
e Nar det totala antalet persondagar berdknas 6verstiga 500.

4.2.9. Upphandling

Inkop av material och upphandling av underentreprenorer ska ske i enlighet med instruktionerna i
kvalitetsledningssystemet, vilket sdkerstiller att ratt avtals- och leveransvillkor anvéands.

Underentreprenorer ska genom kontrakt eller ordererkdnnande bekrifta att de accepterar att arbeta i
enlighet med Borgas allmidnna ordnings- och skyddsregler.

4.3. Projektering

4.3.1. Projekteringsansvaret

Den som projekterar har projekteringsansvar, vilket innebar en skyldighet att beakta de risker som
konstruktionen kan medféra, bidde for dem som ska bygga och de som ska forvalta objektet.

Till byggskedet ska exempelvis foljande arbetsmiljoaspekter hanféras:
e Taklutning, fallh6jd, skyddsracken och stillningar
e Buller och damm

e Trénga utrymmen
e Viderskydd m.m.

Till forvaltningsskedet ska exempelvis f6ljande arbetsmiljoaspekter hanforas:

e Takgéngbryggor/bryggkonsoler
e Tillganglighet
e Tilltrddes- och skyddsanordningar for tak m.m.

4.3.2. Samordning med dévriga projektorer

Den som projekterar méste koordinera sitt arbete sa att BAS-P ges mojlighet att granska ritningar och
tekniska beskrivningar (frdn samtliga projektorer), s att de olika arbetena pa byggarbetsplatsen kan
utforas sdkert och inte skapar risker for varandra.

Ovanstdende omraden beskrivs i rutinen: RE-ARB-Ro05 Arbetsmiljoaspekter i projektering
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4.4. Utforande
4.4.1. Arbetsmiljésamordning i Utférande (BAS-U)

Vid produktionsstart ska arbetsmiljoplanen 6verlamnas fran BAS-P till BAS-U, som bland annat
ansvarar for att revidera, anpassa och stimma av arbetsmiljoplanen lopande genom projektet.

Forutom att samordna arbetena s att inga olyckor sker, kontrollerar BAS-U bl.a. att:

e Arbetsmiljorelaterad information tillgéngliggors pa byggarbetsplatsen.

¢ Information om eventuella kemikalier som anvinds lamnats in av samtliga UE

e Maskiner ar besiktigade, chaufforer har ratt utbildning samt att de som ska utfora aktiviteter
dar det kravs behorighetsutbildning och erfarenhet har relevant sddan.

o Eventuell samordning med arbetsmiljoansvarig och brandskyddsansvarig for fast driftstélle
uppréttas, i det fall att entreprenaden utfors pd sddant.

Om Borga ar utsedd till BAS-U ir det i normalfallet projekt- eller montageledaren som foretrdder
Borga och ansvarar for dessa samordningsuppgifter.

Foretradare for BAS-U behover inte alltid vara personligen tillgédnglig pa byggarbetsplatsen. Det ska
emellertid finnas uppgift hur man far tag pa BAS-P under den tid som arbetena péagar (anges i
arbetsmiljoplanen).

4.4.1.1. Riskanalys under utférandet
Vid start av ett nytillkommet/oplanerat arbetsmoment ska en ny riskanalys utforas. Dessutom

kontrolleras att de risker som identifierades i planeringsskedet fortfarande ar aktuella.

Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: RE-ARB-R07 Arbetsmiljésamordning BAS-U

4.4.2. Allmdnna ordnings- och skyddsregler

For att skapa forutsattningar for en god arbetsmiljo pa arbetsplatsen ska det finnas allménna
ordnings- och skyddsregler som giller alla som vistas inom Borgas arbetsomréade. De allménna
reglerna kompletterar, men ersétter inte, gillande lagar och foreskrifter.

Reglerna ska omfatta f6ljande omraden:

e Identifikation och narvaroregistrering

e Regler for sidkert beteende och ordning pé arbetsplatsen

e Informationsgivning och sdkerhetsintroduktion

e Hantering gillande personlig skyddsutrustning och skyddsanordningar
e Instruktioner om vanligt férekommande risker pé arbetsplatsen

e Hantering av avfall och farliga amnen

e Alkohol och droger

e Disciplinira atgarder

Ovanstaende omrade beskrivs i rutinen: E-ARB-Ro7 Skyddsarbete pé byggarbetsplatsen

4.4.3. Arbetsomradets logistik och trafikfléde
1.1.1.1. Arbetsplatsdispositionsplan (APD-plan)

En del av etableringsrutinen ir att planera en trygg och siker arbetsplats. Detta ska utga fran
projektets basta samt sa att paverkan pa tredje man blir sé liten som mojligt. En APD-plan ska visa
hur arbetsplatsen ar tankt att disponeras med héansyn till materialleveranser, transporter,
materialférvaring, parkeringsplatser, placering av bodar och skyddsutrustning etc.

Ovanstaende omréade beskrivs i rutinen: E-ARB-R08 Arbetsplatsdisposition (APD-plan)
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1.1.1.2. Trafikanordningsplan (TA-plan)

Trafikanordningsplan ska upprattas dar byggverksamheten visentligt paverkar den allménna trafiken.
TA-planen ska visa hur tillfalliga trafiklosningar, vigmairken och skyddsanordningar upprittas for att
uppna bibehallen trafiksikerhet.

4.4.4. Méten under entreprenaden

Moten med under- och sidoentreprenorer ska ske lopande under projektets gang, dir vi gemensamt
eller enskilt med respektive underentreprencr diskuterar arbetsmiljofragor, tider, ekonomi, kvalitet
och miljo etc.

Exempel pa moten som ska genomforas under entreprenaden ar:

e Sikerhetsgenomgéng
e Byggmoten

e Enskilda UE-moéten

e Arbetsberedningar

4.4.5. Under- och sidoentreprendrers ansvar

Varje under- och sidoentreprenor ska se till att den egna personalen tar del av KMA-parmen och
Borgas allmdnna ordnings- och skyddsregler.

Varje entreprenor tillhandahaller eventuella sirskilda skyddsanordningar samt personliga
skyddsutrustningar for sina anstillda och svarar for att dessa fortlopande besiktigas och underhalls.

Forskjutning och/eller inarbetning av arbetstid fir inte ske utan 6verenskommelse med BAS-U.

4.4.6. Skyddsronder

Skyddsronder ska genomforas kontinuerligt. I projekt med en etableringstid som ar langre dn en
manad ska skyddsrond genomféras var 14:e dag, om inte annat beslutas pé arbetsplatsen.
Arbetsmiljoansvarig fran varje underentreprenor ska narvara om sa begirs.

I korta etableringar i mindre omfattande entreprenader fokuseras sikerhetsarbetet till
sdkerhetsintroduktionen och etableringsrutinen som kan kompletteras med relevanta kontroller enligt
checklista for skyddsronder.

4.4.7. Dagbok

I dagboken ska anteckningar om hiandelser som ar av betydelse for projektets planering och som
exempelvis kan ge upphov till férseningar eller eventuella storningar foras. Borgas byggdagbok fors
digitalt i dokumenthanteringssystemet Borga Docs.

4.4.8. Besiktningskrav fér maskiner

Gravmaskiner, kranar, lyftanordningar, hissar och liknande utrustningar maste besiktigas med vissa
tidsintervall. Utrustning som saknar aktuell uppgift om godkiand besiktning fir ej anviandas.

Besiktningsintyg ska uppvisas for BAS-U innan négra arbeten far p&borjas.

4.4.9. Forarbevis for maskiner

Dar forarbevis kravs ska detta kunna uppvisas. For maskindrivna lyftanordningar (liftar, kranar och
truckar) skall giltiga kortillstdnd som ar utgivna av forarens arbetsgivare kunna uppvisas.

Forarbevis ska uppvisas for BAS-U innan négra arbeten far paborjas.

4.4.10. Tillstandsansvarig for heta arbeten

Tillstindsansvarig ska alltid finnas pé plats nir heta arbeten genomfors.
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Slackutrustning ska finnas pa arbetsplatsen. Slackutrustning och utrymningsvigar ska vara skyltade
och dess placeringar ska vara utmarkt pd APD-plan.

4.4.11. Stdllningsplan

Det ar obligatoriskt att upprétta en plan for uppforande, anvindning eller nedmontering av
arbetsstillningar. Den som leder arbetet med att uppfora, gora visentliga Andringar i, och montera
ned stillningen ska ha tillgéng till planen och dven se till att de som utfor arbetet har tillgéng till den.

Om flera arbetsgivare ska anvinda stillningen, ska stillningsplanen dven ldmnas vidare till
byggarbetsmiljésamordnaren for utforandeskedet (BAS-U). Arbetsmiljoverket kan begira att planen
tillhandahalls i samband med inspektion eller annan tillsyn.

4.4.12. Hantering av kemikalier

Hos BAS-U ska det finnas en forteckning 6ver alla kemikalier som anvidnds pa arbetsplatsen samt
utskrivna sdkerhetsdatablad. Under- och sidoentreprendrer ska 6verlamna sikerhetsdatablad for de
farliga Aamnen som hanteras av dem péa arbetsplatsen till BAS-U.

Om farliga &mnen maste anviandas ar det arbetsledningens ansvar att ge information om vilka risker
som varje amne kan medfora och vilka skyddsatgéarder som behdver vidtas.

Ovanstdende omréde beskrivs i rutinen: RE-MLJ-Ro3 Kemikaliehantering pé arbetsplatsen

4.4.13. Nodldge
4.4.13.1. Beredskap vid akut olycka och sjukdom

Akuta sjukdomar och olyckor uppkommer hastigt och kraver snabb hjilp. Akuta olyckor kan vara
fallolyckor, skiarskador och trafikolyckor som sker i samband med resor till och frén arbetsplatsen.
Akuta sjukdomar kan vara hjirtinfarkter, allergiska reaktioner, epileptiska eller astmatiska anfall.

Om en person blir skadad eller akut sjuk ska hjilpinsatser kunna genomféras direkt. Det kan
exempelvis vara att hélla en person vid liv genom hjart- och lungraddning fram till att ambulansen
kommer eller att minska skadorna genom att spola 6gonen om négon har fatt stank av fritande dmne.

Som stod i akuta situationer ska det alltid finnas beredskapsplan vid olycka och akut sjukdom samt
raddningsplan for fallolycka. Dessa instruktioner skall ingé i arbetsplatsens sidkerhetsintroduktion.

4.4.13.2. Rapportering av olyckor och tillbud

Alla pa arbetsplatsen ska rapportera olyckor och tillbud till arbetsplatsledning och/eller
skyddsombud.

Arbetsledningen ska rapportera vidare till projektledningen och 6vriga berérda och se till att en
avvikelserapport upprittas i Borgas system for avvikelsehantering. Projektledningen ansvarar for att
rapportera tillbudet till Arbetsmiljoverket.

4.4 .13.3. Krisledning

For stod och hjilp i en allvarlig krissituation har Borga en krisledningsgrupp som verkar och agerar i
en krissituation. Krisledningen sammankallas bland annat vid hindelser med allvarliga
skador/dddsfall, brand eller annan plotslig och ovantad skada pa négon av foretagets anlédggningar.

Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: RE-ARB-Ro9 Hantering av nodlage

4.4.14. Arbetsmiljéinformation pa arbetsplatsen

Det ar av storsta vikt att samtliga pa byggarbetsplatsen kan ta del av arbetsmiljorelaterad information
nar de sjilva onskar. Informationen ska tillgingliggoras enligt foljande.

Arbetsmiljoledning for projektverksamheten | Sid 13 av 12


https://docs.borga.com/portal/dm.nsf/start.xsp?action=opendoc&unid=C42052EBC7E349EBC1258581005DAAE6
https://docs.borga.com/portal/dm.nsf/start.xsp?action=opendoc&unid=197FF36920FBAB30C125856C006DDC10
https://docs.borga.com/portal/dm.nsf/start.xsp?action=opendoc&unid=9B21980B4978931EC125856C006F83F9
https://docs.borga.com/portal/dm.nsf/start.xsp?action=opendoc&unid=8074C53087A9A337C12585790076B61D

4.4.14.1. Sakerhetsgenomgang

Alla som &r verksamma pé arbetsplatsen ska genomga en sidkerhetsintroduktion innan négra arbeten
far paborjas. Borgas sidkerhetsintroduktion omfattar bland annat genomgang av arbetsmiljoplanen, de
allménna ordnings och skyddsreglerna, beredskapsplan, instruktioner i handelse av nédfall mm.

4.4.14.2. KMA-parm

KMA-parmen ska finnas i manskapsboden, eller i kontorsboden i det fall sidan finns.

4.4.14.3. Information som ska anslas
P4 anslagstavla i manskapsbod ska féljande anslas:

e Arbetsmiljoplanen

e Borgas allménna ordnings- och skyddsregler

e Arbetsplatsdisposition (APD-plan) och eventuell trafikanordningsplan (TA-plan)
e Nodskyltar

e Vilka som ir utbildade i livriddning

e Beredskapsplan for akut olycka eller sjukdom

e Forhandsanmalan till Arbetsmiljéverket

e Protokoll frin genomférda skyddsronder

Stallningsplan skall fastas pa byggstéllningen.

4.4.14.4. Skyltning pa arbetsplatsen

Entreprenor ska enligt lagstiftningen skydda tredje man frén risker som finns pé arbetsplatsen. En
atgird for att skydda tredje man ar att informera om riskerna och vilka krav som géller for att vistas
pa arbetsplatsen.

Skyltning ska darfor finnas i anslutning till arbetsomrédets in- och utfartsleder. Skylten skall upplysa
om att skydds- och ordningsregler giller, krav gillande identifikation, skyddsutrustning och varna for
faror pa arbetsplatsen.

Ovanstdende omrade beskrivs i rutinen: E-ARB-Ro7 Skyddsarbete pa byggarbetsplatsen
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